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Tüm Öğıetmenlere Performans Değerlendirilmesi ile ilgili Valiliğimiz İl Milli Eğitim
Müdürlüğiinün l6.06.20l6 tarihli ve 52905323.7'7416614987 sayılı yazılan ekte
gönderilmiştir.

Gereğinin yazı doğrultusunda yapılmasını önemle rica ederim
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MiLLı EĞİTiM BAKANLIĞI

Öğetmen Yetiştirme ve Celiştirme Genel Müdiirlüğü

VALİLİĞiNE
( il Milli Eğitim Müdtıxtüğü )

İıgi : ı 7.04.2015 tarih ve 29329 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Millİ Eğtim Bakanlığı
Ögretmen Atama ve Yer Değiştirme Yönetmeliği.

İlgi yOnetmelik kapsamında Bakanlığımız kadrolarında görev yapan öğetmenlerimiz,
20l5-20l6 eğitim öğretim yılından itibaren performans değerlendirmesine tabi tufulmaktadtr.

Bu bağlamda performans değerlendirme iş ve işlemlerinin sağlıkl bir şekilde
yürütülmesi adına, eğitim kurumu müdürü tarafından;

a) MEBBİS modülüne "kurum yetkili kullanıcı" ile giriş yapılarak eğitim kurumunda
görev yapan öğetmenlere, 30 Haziran 2016 tarihinde kadar performans
değerlendirmesinin yapılması,

b) Tamamlaıan performans değerlendirmelerinden çıktı alınarak öğretmenin özlük
dosyasında müafaza edilmesi,

c) 2016 yılı il içi isteğe bağlı yer değişikliği ile ataması yapılan öğretmenlerin
MEBBIS iizerinden periormans değerlendirmeleri yapıldıktan sonra ilişiklerinin
kesilmesi,

hususlannda bilgilerinizi ve gereğini rica ederim.

Doç. Dr. Semih AKTEKİN
Bakan a.
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İlgi : Ögetmen Yetiştirme ve Geliştirme Genel Müdürlüğünün l5.06.2016 tarih ve
6562849 sayılı yazısı.

Hatem DtJRStJN
Vali a.

Milli Eğitim Müdürü

Ek:
Bakanlık yazısı (l sayfa)

DAĞITIM
Gereği
7 İlçe Kaymakamlığına
(İlçe Milli Eğilim Müdürlüğü)
Tüm Merkez ve İlçe Okul,Kurum Müdürlüklerine
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Öğretmen Yetiştirme ve Geliştirme Genel Müdürlüğü'nün ilgi sayılı yazısında
belirtilen huasusların yapılarak ,öğretmen performans değerlendirmlerinin 30.06.20l6
tarihine kadar tamamlanıp, birer çıktısının öFetmen özlük dosyalanna konulması
gerekmektedir.

Gereğinin yazı esaslan doğrultusunda ivedilikle yapılmasını rica ederim.


